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10 Impuls- und Wissenstransfer: Wie erfahren die Richtigen vom

Wichtigen?

1. Uber welche Attraktivitdtsmerkmale verfiigt IThre Lésung?

2. Welche Transferstrategie bietet sich jeweils an?

Attraktivitat Transferstrategie + konkrete Schritte
der Lésung

Sichtbarkeit:
Relativer Vorteil:
Verstandlichkeit:
Anschlussfahigkeit:

Erprobbarkeit:

Gesamteinschatzung zur Attraktivitat:
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3. Wen kennen Sie, der Ihnen fir die Umsetzung Ihrer Transferstrategie vielleicht
Zugang zu Machern und Multiplikatoren gewahren kann?

4. Wie koénnten Sie die Attraktivitat Ihrer L6sung erhéhen?
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